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Kebijakan Pencegahan dan Penanggulangan HIV/AIDS di Tempat Kerja
Policy for HIV/AIDS Prevention and Control in The Workplace

PT. Trimitra Cipta Mandiri berkomitmen untuk memberlakukan kebijakan dalam rangka pencegahan dan
penanggulangan penyakit HIV/AIDS di seluruh area dan unit kerja sesuai peraturan perundang-undangan
yang berlaku di wilayah Negara Republik Indonesia.

PT. Trimitra Cipta Mandiri is committed to implement policies in preventing and controlling HIV/AIDS
disease in all work areas and units in accordance with the law and regulations of the Republic of Indonesia
that in the territory of the state of Republic of Indonesia.

PT. Trimitra Cipta Mandiri berkomitmen untuk:
PT. Trimitra Cipta Mandiri committed to:

e Melaksanakan sosialisasi program pencegahan dan penanggulangan penyakit HIV/AIDS
dengan melakukan edukasi melalui berbagai media yang dianggap efektif.
To conduct socialization of HIV/AIDS disease prevention and control programs by
implementing education through various media that are considered effective.

Membangun kesadaran Karyawan dalam menjaga martabat rekan kerja yang menderita
penyakit HIV/AIDS.

Build employee awareness in maintaining the dignity of co-workers who suffer from
HIV/AIDS disease.

Memperlakukan Karyawan dengan penyakit HIV/AIDS secara rahasia atas kondisi
kesehatannya.

Treat empoyees with HIV/AIDS disease confidentially because of their health conditions.
Mendorong para Karyawan untuk melakukan test HIV/AIDS secara rutin, rahasia dan
sukarela yang disertai konseling.

Encourage employees to carry out routine, confidential, and voluntary HIV/AIDS testing
accompanied with counselling.

Memastikan Kebijakan ini diterapkan oleh seluruh area dan unit kerja PT. Trimitra Cipta
Mandiri.

Ensure that this policy is implemented by all areas and work units in PT. Trimitra Cipta

Mandiri premises.
Management PT.Trimitra Cipta Mandiri bertanggungjawab untuk menjamin kebijakan ini
dikomunikasikan kepada semua Karyawan di seluruh area dan unit kerja agar dipatuhi dan dilaksanakan.
Management of PT.Triguna Internusa Pratama is responsible for ensuring that this policy is
communicated to all Employees in all areas and work units so that it is adhered to and implemented.
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